
 

RESPONSABLE BUREAU D’ETUDES (H/F) 
 

Qui sommes-nous ? Leader sur le marché de la fabrication d’outillages de découpe pour 
matériaux souples mais également, un acteur essentiel dans la découpe et la transformation 

de matériaux souples entrant dans la fabrication d’articles de maroquinerie de luxe. 
 

LE POSTE : 

Sous la responsabilité du Directeur de site, vos missions principales seront : 

- Manager 5 à 6 collaborateurs 

- Planifier l’activité de son service selon les urgences 

- Réaliser la conception et la mise en plan des outillages et des pièces mécaniques 

- Réaliser d’éventuelles améliorations des outils en fonction des retours des clients et de leurs 
artisans 

- Rechercher et développer des solutions pour répondre aux demandes clients 

- Vérifier la conformité d’une partie des études réalisées par son équipe 

- Réaliser les entretiens annuels d’évaluation et les entretiens professionnels de ses 
collaborateurs 

- Définir les besoins en personnel pour son équipe et animer les entretiens de recrutement en 
lien avec le service RH 

 

PROFIL : 

- Expérience : 5 ans minimum 

- Niveau BAC + 3  

- Connaissance du logiciel TOPSOLID V7 ou SOLIDWORKS à défaut 

- Aisance dans les relations commerciales 

- Connaissance du milieu industriel et notions de productique 

- Savoir gérer les situations d’urgence 
 

Contrat : CDI 

Temps de travail : 37h45 

Horaires : Travail sur 4.5 jours avec horaires flexibles 

Rémunération : 2 700 à 3 100 € brut mensuel + prime d’assiduité (80 € brut mensuel) + 13ème mois. 

Chèques déjeuner, accord de participation, accord d’intéressement, mutuelle pris en charge à 80%, 

dividendes pour les salariés associés, PEE, PERCOL, 4 jours de bonification/an. 


